
２０２３年９月４日 

明治安田生命保険相互会社 

 

２０２３年１０月１日付組織改正、人事異動のお知らせ 

 

 明治安田生命保険相互会社（執行役社長 永島 英器）は、２０２３年１０月１日付で、

下記のとおり組織改正、人事異動を行ないますので、お知らせいたします。 

 

記 

 

 組 織 改 正  

 

本社組織の改正 

 

人事部 健康経営推進担当の新設 

 

従業員が活力をもって業務に取り組むうえで健康が重要な基盤であるとの認識のもと、

「みんなの健活プロジェクト」の一環として、従業員の健康増進を推進。今般、健康経営の

いっそうの推進・高度化を目的に、人事部に「健康経営推進担当」を新設 

 

お客さま志向統括部 サービス品質管理担当の改正 

 

 事務品質およびサービス品質の一元的な管理・高度化を図ることを目的に、お客さま志向

統括部の「サービス品質管理担当」を「事務・サービス品質管理担当」に改正 

 

 

 人 事 異 動  

 

【部長等】 

新職 旧職 氏名 

健康経営推進部長 ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ統括部 ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ統括室長 佐橋 歩 

事務･ｻｰﾋﾞｽ品質管理部長 ｻｰﾋﾞｽ品質管理部長 田中 貞治 

 

【支社長・ﾏｰｹｯﾄ開発部長等】 

新職 旧職 氏名 所在地 

苫小牧支社長 大阪本部 指導役(営業ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ) 掛水 洋 北海道 

長崎支社長 業務部 指導役(営業ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ) 川崎 和朗 長崎県 

以 上 



＜当社の健康経営の推進体制＞ 

 「ＭＹ健康宣言」に基づき、健康経営推進担当執行役を議長とし、会社（事業主）・健康

保険組合・労働組合が一体となって運営する「健康づくり会議」（年２回）を継続的に開催

します。 

 「健康づくり会議」では、関連部の部長や専門家が集まり、各種健康増進施策の効果検証

を実施し、健康増進に資するＰＤＣＡサイクルを高度化するとともに、新たな健康増進施策

等について意見交換や情報共有を行ないます。 

 

【ＭＹ健康宣言】 

私たちは、確かな安心を、いつまでもお客さまに提供し、人に一番やさしい生命保険会社

として社会に貢献できるよう、活き活きと働きがいのある職場の実現と、従業員のこころ

と身体の健康づくりに努める健康増進経営を展開していきます。 

 

【体制図】 

 

 


