
２０１８年１０月１７日 

愛知県との「包括連携協定」の締結について 

明治安田生命保険相互会社（執行役社長 根岸 秋男）は、愛知県（知事 大村 秀章）

と、本日、地方創生に関する包括連携協定を締結しました。 

本協定の締結により、愛知県の進める諸施策に、当社が保険事業や社会貢献活動等を通

じて培った知見やノウハウを提供します。加えて、当社の県内における営業網（５支社・

１マーケット開発部 ６２営業所等の拠点網、従業員約２，４００人）や全国規模のネッ

トワーク（１，０００を超える拠点網、４万人を超える従業員）を活用し、関係各方面と

も広範にわたる連携を強化して、愛知県とともに地域社会の発展に取り組んでまいります。 

■愛知県との「包括連携協定」について 

１．名称 

「愛知県と明治安田生命保険相互会社との連携・協力に関する包括協定」 

２．主な連携事項 

（１）産業振興に関すること 

  ・異業種交流会の開催など中小企業のビジネスマッチングの機会の提供 

  ・事業承継セミナーの開催や講師派遣の実施 

（２）スポーツ・観光・文化振興に関すること 

  ・Ｊリーグクラブ名古屋グランパス等の応援や、県内におけるスポーツ大会の開催

による地域活性化への協力 

  ・名古屋グランパスや地域企業等とタイアップした「ウォーキングイベント」等の開催

  ・２０２６年に愛知県で開催される「第２０回アジア競技大会」に向けた広報・

ＰＲの実施 

（３）食・農林水産業の振興に関すること 

  ・愛知県産品のＰＲを目的とした物産展「地方創生マルシェ」の開催 

  ・愛知県が推進する「いいともあいち運動(※１)」のＰＲへの協力 
  (※１)県民の方に愛知県の農林水産業の応援団になってもらい、消費者と生産者が一緒になって愛知県の農林

水産業を支えていこうという運動(https://www.pref.aichi.jp/nourin/iitomo/iitomoaichi/) 

（４）女性の活躍促進に関すること 

  ・「女性の活躍促進宣言(※２)」の登録および「あいち女性輝きカンパニー(※３)」の認証取得 
 (※２)「あいち女性の活躍促進行動宣言」の趣旨を踏まえ、女性の活躍促進に向けた取組みやメッセージなど

を宣言すること(https://www.pref.aichi.jp/danjo/jokatsu/advance/declaration.html) 
 (※３)女性の活躍促進に向け、ワークライフバランスの推進や働きながら育児・介護ができる環境づくりなど

          の取組みを行なっている企業(https://www.pref.aichi.jp/danjo/jokatsu/advance/authentication.html) 

・女性のキャリア形成推進や女性が活躍する企業の魅力を発信する県の取組みへの協力 

       



（５）子育て支援、健康福祉の増進に関すること 

  ・「あいちオレンジタウン構想(※４)」推進に係る「認知症パートナー宣言(※５)」企業

への登録 

 (※４)認知症対策のより一層の推進を目的とし、「認知症に理解の深いまちづくり」の先進モデルをめざすため

の取組み(https://www.pref.aichi.jp/soshiki/iryofukushi/aichiorangetown.html)  

 (※５)「認知症サポーターの養成」「認知症に関わるボランティア活動の推進」等、認知症対策に積極的に取

り組んでいる企業・大学が県とともに「認知症に理解の深いまちづくり」の「パートナー」になること

を宣言すること 

  ・県内企業の経営者向け健康セミナーへの講師派遣および従業員の健康増進の取組み

の実施 

・障害者スポーツ・芸術活動に関する広報への協力 

（６）まちづくりに関すること、その他、まち・ひと・しごと創生の推進に関すること

  ・地域の安全確保のためのパトロール活動への協力 

  ・高齢者の交通事故防止など交通安全に関する啓発活動への協力 

  ・特殊詐欺・侵入盗被害の防止など防犯に関する啓発活動への協力 

                                     以 上 


