
 
2004 年 1 月 5 日 

 
明治安田生命の発足および社長年頭訓示等について 

 
  2004 年 1 月 1 日、明治生命保険相互会社と安田生命保険相互会社は合併し、「明治安田生命保

険相互会社（社長 金子亮太郎）」が発足しました。 
新会社発足および年頭にあたり、社長から全役職員に向けてメッセージをおくりましたので、

社長メッセージのあらまし＜別紙①＞をお知らせします。 
また、本日 5 日から営業を開始しておりますが、営業開始にあたり、オープニングセレモニー

＜別紙②＞を開催いたしましたので、併せてお知らせします。 
 

Ⅰ．社長メッセージ（年頭訓示要旨）・・・・・・ 別紙① 

Ⅱ．オープニングセレモニーについて ・・・・・ 別紙② 

Ⅲ．合併新会社「明治安田生命保険」の概要 

社名 明治安田生命保険相互会社 
合併期日 ２００４年１月１日 
本社所在地 東京都新宿区西新宿１－９－１ 
本社機能（主要部分） 東京都千代田区丸の内２－１－１ 
経営体制 会長  宮本 三喜彦 

社長  金子 亮太郎 
基金総額 ３,５００億円（基金償却積立金を含む） 

（ご参考） 
総資産※ ２５兆５,４３０億円 
保有契約高※ ２９６兆３,６８１億円 

（個人保険・個人年金保険・団体保険の合計） 
うち個人保険･個人年金保険 １７６兆３,９３３億円 
うち団体保険             １１９兆９,７４７億円 

ご契約者(社員)数※ ７,９０３,３５７人 
従業員数※ ５４,６６１人（うち営業職員数 ４３,２９８人） 

（※）旧明治生命・旧安田生命の平成 15 年度上半期末（ご契約者数は平成 14 
年度末）時点の数値を単純に合算したものであり、合併時の規模を表した 
ものではありません。 
 

 

ご 参 考 



Ⅰ．明治安田生命 金子社長メッセージ(年頭訓示要旨) 
 
 
「お客さまから最も信頼される生命保険会社」をめざして 

・「明治安田生命」の誕生を、全国 5 万 5 千人を超える役職員一同で心から慶祝したい。 

・明治生命と安田生命の「歴史と伝統」を継承する一方、「新しい知恵と力」を出し合い、

日本で「一番若々しい生命保険会社」「一番元気な生命保険会社」として、２１世紀の生

命保険業界を先導する「お客さまから最も信頼される生命保険会社」実現をめざしてい

く。 

・1990 年代から続く大変厳しい経営環境下、「明治安田生命」の誕生はご契約者、役職員に

とってのみならず、生命保険事業が果たすべき社会的使命の遂行と生命保険業界の発展

という視点からみても歴史的に「大きな意義」がある。 

・従来から「課題である」、「問題だ」と認識しながらも、改革できないまま引きずってき 

た「高度成長時代の経営インフラ」を「合併という大きなインパクト」によって一気に 

刷新し、営業面でもサービス面でも「新鮮な魅力」や「新しい利便性」などを数多く創 

出できた。 

・「明治安田生命」の「パイオニア精神」の結晶である新会社誕生記念商品「ライフアカウ 

ントＬ．Ａ．ダブル」の発売により「最適の保障」と「最高のアフターフォロー」を提

供。心のこもったコミュニケーションを実践していく。 
 

一人ひとりが「大きな夢と自信」をもって 

「明治安田生命」の進発にあたり、次のことを皆さんにお願いしたい。 
①「相互信頼」を基本として、「風通しのいい職場」を実現すること。そして、最初からス

ピード感を持って仕事に取り組み、組織の「一体感と活力」を高めること。 

②過去の成功体験にとらわれることなく、若々しく柔軟な発想による創造的破壊を通じて

新機軸を盛り込んだ「斬新なビジネスモデル」を構築していくこと。 

③今日から「新しい自分」が始まり、「新しい職場」と「新しい出会い」がある。皆さん方

一人ひとりが「大きな夢と自信」を持って仕事に取り組んでいただきたい。新会社にと

って皆さんの「夢見る力」が発展の原動力となる。 

・以上 3 点を心に刻み、「熱い志」を持って、「歴史的な 2004 年」を全員が「熱く燃える年」

にしていただくことを心から期待する。 

 
「統合リスク管理」に万全を 

・最後に、これまで細心の注意を払い念には念をいれて準備をしてきた結果、本日ここに

順調なスタートを切ることができたが、くれぐれも気を弛めることなく、引き続き「統

合リスク管理」に万全を期してお客さまの信頼に応えていくことをお願いする。 

 

以 上 

 

別紙① 



Ⅱ．オープニングセレモニーについて 

 
○日  時    2004 年 1 月 5 日（月）午前 8 時～8 時 15 分 
○会  場    明治安田生命 丸の内本社店頭（東京都千代田区丸の内 2－1－1）  
○内  容    社長挨拶、テープカット（会長 宮本三喜彦、社長 金子亮太郎） 
○出席者（当社側）  会  長   宮本  三喜彦 

社  長   金子  亮太郎 
専務取締役（企画・広報担当） 山本  芳夫 
お客さまサービス室長  鈴木  健之 
お客さまサービス室職員 20 名 

以上 

別紙② 



 
＜ご参考＞ 
 
 
【経営理念】 

 
私たちは生命保険事業のパイオニアとして、相互扶助の精神とお客さま

第一主義を貫き、生命保険を中心にクオリティの高い総合保障サービスを

提供し、確かな安心と豊かさをお届けいたします。 
 

 
 
 
【企業ビジョン】 

 
○ ベストな商品とサービスを提供し、心のこもったコミュニケーション

を大切にする会社 
○ 健全な財務内容と高い生産性をもち、成長を続ける会社 
○ 働く者すべてが互いに高めあい、いきいきと仕事をする会社 
 

 
 
 
【行動規範】 

 
○ 高い倫理観と協働の精神 
○ お客さまへの感謝と責任 
○ 社会への貢献 
○ 自己の成長と発展 
 

 


