
２００２年１２月６日 

明治生命  安田生命が 

２００４年４月入社の新卒採用を合同実施 

 
  明治生命保険相互会社（社長 金子亮太郎）と安田生命保険相互会社（社長 宮本三喜彦）

は、２００４年１月に合併することに基本合意しており、このたび、合併新会社「明治安

田生命」の第一期生となる、２００４年４月入社の新卒採用について、両社合同採用プロ

ジェクトチームを結成しました。この合同採用プロジェクトチームを中心として、セミナー

や合同採用ホームページを含む採用広報をはじめ、会社説明会・選考・内定等、すべての

採用活動を行なってまいります。 
 
＜現時点までの主な活動内容＞ 

 

１．合同採用プロジェクトチームの設立 

合同採用活動を推進するプロジェクトチームを設立しました。名称は「明治生命・

安田生命合同採用プロジェクトチーム」で、採用に関する窓口を一本化しています。 

 

２．合同採用ホームページの開設 

  合併新会社の特徴、両社職員の紹介、採用計画など、就職活用に必要な情報が入手

できる採用ホームページを、両社共通で開設しました。内容については、順次、更新・

充実させる予定です。ホームページアドレス  http://www.meijiyasuda-saiyo.com 

 

３．オープンイベントの開催 
  合併新会社を体感するオープンイベントを開催します。このイベントは、選考とは

一切関係なく、興味のある学生なら誰でも自由に参加できます。生命保険経営を疑似

体験しながら、生命保険ビジネスおよび「明治安田生命」を理解することを目的とし、

学生参加によるビジネスゲーム等を予定しています。 
  現在、学生の皆さまからの参加申し込みを受け付けており、合同採用ホームページ

からエントリーが可能です（但し、ホームページからのエントリーは、１２月９日１８時

締切。なお、会場に余裕のある場合は、当日受付も実施する予定です）。 
 
 日 時 ： １２月１０日（火）・１１日（水）の両日に１日２回ずつ、計４回開催 
          ①１０時３０分～、②１５時～ （開場は３０分前、所要時間は約３時間） 
 会 場 ： 竹芝ニューピアホール  東京都港区海岸１丁目１１番１号 
問合せ先：明治生命・安田生命合同採用プロジェクトチーム 

                                            Tel ０３－３２１６－７６４０ 
参加申し込み受付： http://www.meijiyasuda-saiyo.com 
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１．合同採用の概要  

ア．目 的 

  ２００４年４月入社の「明治安田生命」第一期生採用に向け、両社が合同で採用活動を

行なうことにより、学生の皆さまに対して、分かり易くまた幅広い情報提供活動が実現で

きるものと考えています。 
 
イ．合同採用プロジェクトチームの設立 

  両社合同での採用活動を運営するため、採用窓口を統一し、採用に関する実務を推進す

る合同採用プロジェクトチームを設立しました。名称は 「明治生命・安田生命合同採用プ

ロジェクトチーム」。 
 
ウ．募集職種 

・総合職･･･高度な判断を要する職務を幅広い視野に立ち、創造的かつ専門的に遂行する。

生命保険事業の業務全般に従事し、国内・海外の全事業所に勤務し得る。 
・特定総合職･･･入社後は生命保険事業の中核業務（団体保険営業・個人保険販売者支援等）

を中心に担当し、一定期間経過後、総合職に準ずる幅広い職務を担当。原則として転

居を伴う転勤はない。 
   
２．合同採用活動の内容  

ア．合同採用ホームページの開設 

  合併新会社の特徴、両社職員の紹介、採用計画など就職活動に必要な情報を掲載する採

用ホームページを両社共通で開設。 
 
イ．オープンイベントの開催 

  ２００２年１２月１０日（火）・１１日（水）に、合併新会社を体感するオープンイベ

ントを開催します。 
  生保経営を疑似体験しながら、生保ビジネスおよび「明治安田生命」を理解することを

目的としております（当イベントは、選考とは一切関係ありません）。 
 
ウ．合同会社説明会・両社職員による選考 

  ２００３年２月より、両社合同で会社説明会・選考を実施し、合同採用プロジェクトチー

ムにて面接を実施いたします。 
 

以上 


