
 

お取引先との協働に関する考え方 

 

明治安田グループ（以下では「当社」）は、「確かな安心を、いつまでも」という

経営理念のもと、社会を基盤として活動する企業としての責任を果たすとともに、持

続可能で希望に満ちた豊かな社会づくりに貢献し、企業としての安定的・持続的な発

展をめざしています。 

この理念のもと、お客さまに安全・安心な商品・サービスを提供するため、お取引

先のみなさまとともに持続可能なサプライチェーンを構築すべく、「お取引先との協

働に関する考え方」を定めました。 

本考え方における「お取引先」とは、当社と業務上の契約または継続的な関係を有

する外部の企業・団体・個人を指します。 

当社は、本考え方へのご理解・遵守をお取引先のみなさまにお願いするとともに、

相互信頼に基づく良好なパートナーシップを構築し、責任ある持続可能な協働を推進

します。 

お取引先のみなさまにおかれましては、以下の内容へのご理解とご協力をお願いい

たします。 

 

１．法令・社会規範等の遵守 

・国内外の適用されうる法令、国際規範および社内規程等を遵守し、社会的良識に

基づいて公正・誠実に行動する 

 

２．商品・サービス 

・環境変化とお客さまのニーズを踏まえた最適で質の高い商品・サービスを提供す

ることに努める 

 

３．人権の尊重 

・国際人権章典などの人権に関する国際規範を尊重するとともに、法令をはじめと

する社会的ルールを遵守し、社会的規範に基づき公正・誠実な企業活動を行なう 

・あらゆる人々の人権を理解・尊重し、事業活動を推進する 

・事業活動上で人権侵害が確認された場合には、是正や緩和に向けた働きかけを行

い、また、継続的に人権尊重に取り組むことで、企業としての責任を果たす 

 

４．地球環境の保全 

・人々が安心して暮らせる地球環境が事業活動の前提であるとの認識のもと、地球

環境の保全と気候変動対策の取組みを推進する 

 

５．情報管理 

・事業活動を通じて得た個人情報および企業・団体の情報については、重要性を認

識し、適正な取り扱いを行なうとともに、保護を徹底する 



６．地域社会への貢献 

・幅広いステークホルダーと良好な関係を構築し、地域社会の発展に貢献する 

 

７．反社会的勢力の排除 

・反社会的勢力とは、取引関係を含めて一切の関係を排除する 

 

８．公正・公平な取引と腐敗防止 

・公正・公平な取引を行ない、不適切な利益の供与や受領を行なわない 

 

※上記は当社「グループサステイナビリティ方針」および「人権方針」等をもとに 

策定いたしました。詳細は以下リンクの当社サステイナビリティレポートをご参照

ください。 

https://www.meijiyasuda.co.jp/profile/sustainability_report/ 

 

以 上 

https://www.meijiyasuda.co.jp/profile/sustainability_report/

