
方針 地域社会の豊かな生活に貢献する取組み
豊かな地域づくりへの貢献をめざす「地元の元気プロジェクト」を全社横断の取組みとして推進しています。
本プロジェクトでは、「つながり、ふれあい、ささえあう地域社会を。」をコンセプトに、地方自治体や各地域の企業、スポーツ団体等と連携のうえ、
当社が地域の橋渡し役となり「社会的なつながり」を提供し、地域のみなさまと各地域の資源・コミュニティをつなげることで、「地方創生の推進」に貢献していきます。
また、方針３に掲載の「みんなの健活プロジェクト」と本プロジェクトの取組みを通じ、ブランドイメージ「ひとに健康を、まちに元気を。」の確立をめざしていきます。
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地元の元気プロジェクト

地域のみなさまの
心身の健康保持・増進

未来世代の応援を通じた
持続可能な社会の実現

地域を支える企業・団体の
持続的成長

つながり、ふれあい、ささえあう地域社会を。

企業の健康経営やSDGsに関する取組みのサポート

●未来世代の応援を通じた持続可能な社会の実現

●地域を支える企業・団体の持続的成長

・全国各地のお祭りへの支援を通じて、地域のみなさまと
の交流を深めています。

・地域のみなさまと一緒に地元の若手アスリートを応援する
「地元アスリート応援プログラム」を展開しています。

・自治体や地元企業と協働で、地元での職業選択や夢を描
くきっかけとなる、こども向けの職業体験ワークショップ
「こどもシゴト博®」を開催しています。

・地元企業の従業員のみなさまが心身ともに健
康で意欲的に働ける環境づくりに向け、都道府
県の協会けんぽ支部と連携協定を締結し、健
康経営セミナーの開催や「健康経営認定支援
サービス」の提供等を通じて健康経営®をサ
ポートしています。

・建設業を中心に、地元の企業が交流を持てる
場を提供する取組みとして「明治安田協力会」
を組成し、交流会等を開催しています。

・「ESG評価サービス」の提供等を通じて、中堅・中小企業のSDGsへの取組みを支援しています。

こうした取組みの結果、プロジェクトの参加者数は累計3,120
万人を突破し、自治体をはじめ地域のみなさまから高く評価い
ただいています。2022年度には、内閣官房および内閣府が公
表する「地方創生に資する金融機関等の『特徴的な取組事
例』」に本プロジェクトが選定され、内閣府特命担当大臣（地方
創生担当）による表彰を受賞しました。

また、「行政サービス案内」を通じたお客さま志向の取組みが評価さ
れ、2024年度には、消費者庁主催の「消費者志向経営優良事例表
彰」で、「消費者庁長官表彰」を受賞しました。

お客さまや地域のみなさまが、いきいきと毎日を過ごすために、私たちは、
地域の橋渡し役として「社会的なつながり」を提供し、より多くの住民と各
地域の資源・コミュニティをつなげることで、「地方創生の推進」に貢献し
ていきます

「こどもシゴト博®」の様子

・「健康増進」「子育て」「介護・認知症」「防災・防犯」の４つの分野から生活
課題の解決に役立つ「行政サービス案内」の活動や、健康診断・がん検診
の受診勧奨、循環器病・認知症等のセミナーのご案内を行なっています。

・自治体を中心に地域包括支援センター、公民館や外部企業との協業を通
じ、地域社会の課題解決や地域住民のQOL向上に資するイベント・セミ
ナーを開催しています。

・Ｊリーグとの協働による「Jリーグウォーキング」の開催や、日本女子プロゴルフ協会（JLPGA）との
協働による協賛大会等での「健康チェックブース」出展等、スポーツを通じた健康増進に取り組んで
います。

・イオングループとの包括的パートナーシップ契約に基づき、全国のイオンモール、総合スーパー、ウエ
ルシアで地域のみなさまの健康増進、子育て支援等の地域貢献に資するイベントを開催しています。

・認知症予防に効果が高いとされる塗り絵を活用した「明治安田大人の塗り絵コンクール」、認知機能
の向上や社会参画を促進する「健康マージャン教室・健康マージャン大会」を開催しており、健康マー
ジャン大会の上位入賞者は、厚生労働省後援の全国大会へご招待しています。

・道の駅等にて、地域のみなさまの健康増進に向け血管年齢や野菜摂取量を測るイベント「明治安田
の健康チェック」を開催しています。

・日本赤十字社と連携した献血の普及・啓発活動を推進するとともに、Ｊリーグ全クラブ等とともに
「シャレン!で献血」を展開しています。この取組みを評し、2025年度に、日本赤十字社さまより「献血
推進特別賞」を受賞いたしました。

（注）シャレン！（社会連携活動）は、Jリーグ・Jクラブが3者以上と協働して社会課題等に取り組む活動です

●地域のみなさまの心身の健康保持・増進

明治安田の健康チェック

（注）こどもシゴト博®は、CHEERS（株）の登録商標です

（注） 健康経営®はNPO法人健康経営研究会の登録商標です
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未来世代応援活動 「未来世代との絆」表彰

●金融・保険教育、SDGs教育

私たちは、SDGsから導き出される社会課題のうち、「こどもの健全育成」「環境
保全・気候変動への対応」を優先課題として設定しました。未来を担う「こども」
と、こどもたちが育っていく「環境」のために、より良い価値を未来に引き継ぎ、持
続可能で希望に満ちた豊かな社会づくりをめざします。

学校等における教育支援として、「保険」や「お
金」に関する出張授業や、自社開発のSDGs教育
ゲーム「明治安田のハッピータウンメーカー」を
活用した出張授業を全国各地で開催しています。

金融・保険教育の取組みが、文部
科学省が所管する「いーたいけん
アワード（青少年の体験活動推進
企業表彰）」において「優秀賞」を
受賞しました

●未来世代応援プログラム

スポーツを通じて未来世代を応援する取組みを展開しています。

●2025年度　社内表彰受賞取組み

●明治安田×Jリーグの森～未来をつむぐ森～

人々の暮らしを支え、豊かな恵みをもたらす日本の森林を未来世代
につないでいくため、Ｊリーグと協働で森林を再生・保全する取組
みを行なっています。

全国各地の事業所ごとに独自の社会貢献活動を推進し、地域に根差したさまざまな活動を行なっ
ています。社内表彰制度を通じて、各組織が地域固有の課題解決に向けて取り組むことを推進し
ています。

●仕事体験アクティビティ「めいじやすだクリニック」

仕事体験テーマパーク「カンドゥー幕張」や全国で開催される出張
イベント「出張カンドゥー」において、こどもたちが医療や健康の大
切さを学べる体験アクティビティを提供し、未来世代の健やかな成
長を支援しています。

方針 地域社会の豊かな生活に貢献する取組み4

全国のこどもたちに
約5 ,000個のサッ
カーボールを寄贈

小野伸二氏による
「サッカー教室＆サス
テナトーク」に小学生
をご招待

JLPGAトーナメントに
こどもたちを招待する
「Hello,Golf!｣を応援

大会への協賛や、バド
ミントン教室を開催

with
JLPGA

with
日本バドミントン協会

【湿地植生保全活動「シカ柵設置」（苫小牧支社　苫小牧営業部）】
●鹿による湿地植生被害の対策について専門機関からのレク
チャーを受け、森の中から枯れ木を集めシカ柵を作成
●「明治安田」の看板も設置し、効果発現まで約10年を要する本
取組みの着実な成果を祈願

「こどもの健全育成」部門

「環境保全」部門

【「緑化まつり」でBONSAIワークショップ開催（甲府支社）】
●甲府市主催「緑化まつり」にて、親子20組向けに里山・SDGsを
学ぶBONSAIワークショップを開催
●森林の役割を学んだ後、盆栽づくりを体験し、あわせて来場者
の血管年齢測定も実施

【被爆体験講話会を開催（広島支社）】
●“被爆から80年”の節目として、被爆家族伝承者をお招きし、被
爆体験講話会を開催
●社外のお客さまや地元小学生も参加し、全国の職員へはTeams
で配信

【地元の伝統野菜応援に向けた取組み（江東支社　船堀営業所）】
●食品ロス問題をきっかけに地域農園と連携し、小松菜の収穫体
験と本社での即売会を実施
●規格外野菜の購入等による食品ロス削減、地産地消によるＣＯ₂
削減を学ぶ。売上金は能登復興支援へ寄付し、野菜は近隣のこ
ども食堂にも寄贈

with
Jリーグ
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