
 

2020年度「評議員会」でのご意見等について 

 

当社では、会社からの諮問事項や経営上の重要事項および社員からのご意見・ご要望等のうち、

経営に関する重要事項を審議する機関として「評議員会」を設置しています。 

2020年度に開催された評議員会に付議した事項は次のとおりです。 

 

 

 

第 50回評議員会（2020年 11 月 18 日） 

 

【審議事項】 

① 2020年度上半期報告 

② 「ＭＹミューチュアル配当」に関する対外発信の取組み 

【ご意見・ご質問】 

① 業績目標を設定しないなかで従業員の士気を保つための取組みの必要性、2021年度からの

新 3ヵ年プログラムで予定している取組み 等 

② 支払対象外の商品に関するわかりやすい説明の必要性、支払額例を提示する際の留意点、

説明動画の構成に関する提案、配当による事後の還元と保険料設定の関係 等 

 

 

第 51回評議員会（2021年 2 月 18 日） 

 

【審議事項】 

① 2020年度決算見通し 

② 「ＭＹミューチュアル配当」に係る 5月以降のご案内内容 

【ご意見・ご質問】 

① 2020年度に重点投資した事業分野、現在の金融環境をふまえた今後の資産運用の方向性、

保険料等収入と基礎利益の関係性 等 

② 通常配当との違いに関する説明の必要性、説明動画への当社らしい取組み（地域貢献や  

非対面の営業活動等）の盛り込みの提案、若年層への訴求ポイント 等 

 


